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Al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Piacenza

consiglio@ordineavvocatipc.it

OGGETTO: Ufficio del Giudice di Pace di Piacenza (riscontro a Vs nota del 10.12.2025).

In riferimento alle criticita riportate nella nota di cui all’oggetto, si rappresenta che
I’attenzione di questo Dipartimento, consapevole delle difficolta nelle quali versano gli Uffici
giudiziari, ¢ proiettata alla soluzione delle problematiche che impediscono il corretto e quanto mai
efficiente funzionamento degli Uffici giudiziari e si conferma che resta tra le priorita
dell’ Amministrazione giudiziaria continuare ad intraprendere ogni tipologia di attivitd connessa al
rafforzamento dell’organico presso gli stessi.

Tra il 2023 e il 2025, nell’Ufficio interessato, a fronte di otto contratti trasmessi — sono state
assunte n. 3 unita di personale, di cui un’unita nel profilo di Conducente di automezzi, una nel profilo
di Assistente giudiziario e un’altra in qualita di Direttore.

Le prossime assunzioni, che si auspica, potranno interessare anche I ‘Ufficio in esame,
riguarderanno il concorso per 2600 assistenti e 370 funzionari UNEP. Con Avviso del 18 febbraio
2026, si rende noto che la Commissione Ripam ha validato la graduatoria vincitori per il profilo
predetto; quanto prima sara avviato 1 'iter relativo alle attivita preliminari all'assunzione prima fra
tutte la scelta sede al fine di sanare celermente le criticita che affliggono I’Ufficio, in particolare, con
riferimento all’area Assistenti.

Si rappresenta infine che, con I’approvazione del PIAO 2026 — 2028, a fine gennaio 2026,
questo Ministero ha elevato a 9368 il numero relativo alle-unita di lavoratori P.N.R.R. da stabilizzare
a decorrere dal 1° luglio 2026 e quindi da mantenere con compiti equivalenti a quelli previsti dal

P.N.R.R. rispetto al dato delle iniziali 6000 unita garantite gia assunte a tempo determinato. Il tutto &

i



stato reso possibile grazie alla rimodulazione delle facolta assunzionali nonché delle piante organiche
con il reperimento delle necessarie risorse economiche al fine di rendere il sistema giustizia sempre
piu efficiente.

L’ultima legge di bilancio - Legge 30 dicembre 2025, n. 199, prevede inoltre la possiBilité di
scorrimenti, per i prossimi 3 anni, della graduatoria della stabilizzazione, il che permettera ulteriori
entrate in servizio.

Infine, con riferimento alla magistratura onoraria il cui organico effettivo si attesta al numero
di 2 unita, si rappresenta che non sono state effettuate nomine nell’ambito della procedura di selezione
per I’ammissione al tirocinio ai fini della nomina a giudice onorario di pace e viceprocuratore onoratio
(Bando di concorso pubblicato nel Supplemento Ordinario n. 1 alla Gazzetta Ufficiale, - IV Serie
Speciale, n. 28 dell’11 aprile 2023).

L’occasione & gradita per porgere cordiali saluti.

Roma, data del protocollo
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