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segreteria@piacenzaordineavvocati.it

Da: SERV. RISORSE UMANE E QUALITA' <personale@comune.ravenna.it>
Inviato: venerdì 23 agosto 2024 10:25
A: SERV. RISORSE UMANE E QUALITA'
Cc: assunzioniepresenze
Oggetto: Trasmissione bando di selezione pubblica per esami per l’assunzione a tempo 

indeterminato e pieno di n. 1 “ISTRUTTORE DIRETTIVO AVVOCATO” (ammesso al 
patrocinio davanti alla Corte di Cassazione e alle Giurisdizioni Superiori) – Area dei 
Funzionari e dell’

Allegati: 313 BANDO AVVOCATO CASSAZIONISTA_copia conforme.pdf

Priorità: Alta

Buongiorno, 
trasmetto in allegato copia conforme del bando di selezione approvato dal Comune di Ravenna e 
pubblicato a partire dal 23 agosto 2024 sul Portale del Reclutamento inPA 
(https://www.inpa.gov.it/), sul Sito istituzionale e all'Albo Pretorio: 
 
- Selezione pubblica per esami per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 
“ISTRUTTORE DIRETTIVO AVVOCATO” (ammesso al patrocinio davanti alla Corte di 
Cassazione e alle Giurisdizioni Superiori) – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione 
da assegnare all’U.O. Legale e Contenzioso – Segretario Generale. 
 
Si prega di darne ampia diffusione presso il Vs. Ordine degli Avvocati. 
 
Cordiali saluti. 
--  
COMUNE DI RAVENNA 
Servizio Risorse Umane e Qualità 
Ufficio Assunzioni e Gestione del Personale 
e-mail: personale@comune.ra.it 
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fax: 0544/546013 
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