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' Rappresentante tre ordini'scolastici

liano perla Promozione della Mediazione

Tliustrazione normativa legata al femminicidio. Tutela e protezione delle vittime

Apprgtciov dellArma aei‘éuabinieﬁ al fenomeno délla violenza'di genere

" Ilcontributo della Polizia Locale di Piacenza alla violenza di genere.

* Direttore generale dellazienda USL di Piacenza fara Saluti Istituzionali

I’Azienda USL di Piacenza alleata nella rete territoriale contro la violenza di genere.

Che genere di cultura per una CULTURA DI GENERE?

Le esperienze maturate nei 25 anni di attiviti del Centro Antiviolenza di Piacenza
raccontate attraverso gli incontri con la gioventu piacentina: prevenzione
sensibilizzazione, azione.

Giustizia riparativa tra responsabilita e partecipazione: esperienze e interventi:;
del CIPM Emilia.

COFFEE BREAK

IL SOROPTIMIST contro la violenza: un progetto per contrastarla,

“Strategie educative contro la violenza. A che punto siamo?

Prevenire la violenza di genere: Educare allaccettazione e alla valorizzazione della
diversita nelle relazioni; tra social network, stereotipi culur; put multimediali,

: mconqscimentogflfuﬁdico della violenza della donna straniera:

il risultato della globalizzazione:

: Gli sﬁ}ﬁétoﬁ invisibili proteggere i bambini dalla violenza assistita. -
'La parit di genere .... secondo i ragazzi.

‘Prevenziore ¢ contrasto del fenomeno della violenza contro le'donne.

rsioni cognitive de{ molestatore.




